DIPARTIMENTO DI
UNIVERSIT. | GIURISPRUDENZA
1240 —DGIUR

Piano di studio del corso di laurea magistrale in Scienze giuridiche del lavoro e della sicurezza Classe LM-SC-GIUR
Coorte a.a. 2025/2026

Curriculum in Giurista per le risorse umane e il Terzo settore
Curriculum in Giurista per la gestione del rischio e dell’investigazione

PRIMO ANNO
Curriculum: Giurista per le risorse umane e il Terzo settore

Denominazione insegnamento/attivita formativa SSD SSD TIPOLOG! TIPO Mutuazioni

(DM (DM A CORSO  INSEGN
4/10/2000) 639/2024)

Lingua e diritto IUS/18 GIUR-15/A 6 B1 40 Il 0BB cs
Diritto delle relazioni sindacali e della gestione IUS/07 GIUR-04/A 9 B3 60 | 0OBB cs
d’impresa
Risoluzione stragiudiziale delle controversie IUS/20 GIUR-17/A 6 B2 40 Il 0OBB cS
Diritto della sicurezza sul lavoro e della sostenibilita IUS/07 GIUR-04/A 9 B3 60 I OBB cs
Programmazione e controllo di gestione SECS-P/07 | ECON-06/A 8 B4 60 I 0BB cs Economia e commercio
Politiche pubbliche e comunicazione SPS/09 GSPS-08/A 6 C 40 " 0BB (&) Sostenibilita sociale e management
del welfare
Diritto delle persone e tutela della privacy IUs/01 GIUR-01/A 6 B2 40 I OBB cS
Lingua inglese B2 NN NN 3 F 0BB
Lingua straniera UE — Corso avanzato NN NN 3 F 20 0OBB
Competenze trasversali NN NN 4 F OBB
Tot. CFU anno 60
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UNIVERSIT, DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA
%EAENA — DGIUR

Piano di studio del corso di laurea magistrale in Scienze giuridiche del lavoro e della sicurezza Classe LM-SC-GIUR
Coorte a.a. 2025/2026

SECONDO ANNO
Curriculum: Giurista per le risorse umane e il Terzo settore

Denominazione insegnamento/attivita formativa SSD SSD SEM  TIPOLOGI TIPO Mutuazioni
(DM (DM 639/2024) A CORSO | INSEGN
4/10/2000) AMENT
(0]
Diritto penale del lavoro IUS/17 GIUR-14/A 6 B2 40 I 0BB cs
Diritto dei servizi sociali e del Terzo settore IUS/10 GIUR-06/A 6 B3 40 Il OBB cs
Diritto tributario degli enti sociali e del Terzo US/12 GIUR-08/A 6 B3 40 | 0BB cs
settore
Diritto della concorrenza dell’Unione Europea IUS/14 GIUR-10/A 6 C 40 Il OBB cs
A scelta dello studente NN NN 12 D 80 0OBB
Tirocinio NN NN 3 F 1] OBB
Laboratorio NN NN 3 F I OBB
Prova finale 18 E OBB

Tot. CFU anno 60

2di5



UNIVERSIT, DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA
%EAENA — DGIUR

Piano di studio del corso di laurea magistrale in Scienze giuridiche del lavoro e della sicurezza Classe LM-SC-GIUR
Coorte a.a. 2025/2026

PRIMO ANNO
Curriculum: Giurista per la gestione del rischio e dell’investigazione

TIPO
N R ) 35D S5D TIPOLOGI  INSEGN Mutuazioni
Denominazione insegnamento/attivita formativa (DM (DM ACORSO  AMENT
4/10/2000) 639/2024) 0

Lingua e diritto IUS/18 GIUR-15/A 6 Bl 40 Il OBB (&

Diritto della sicurezza sul lavoro e della sostenibilita IUS/07 GIUR-04/A 9 B3 60 | OBB cs

Sicurezza pubblica e strumenti cautelari IUS/10 GIUR-06/A 9 B3 60 I 0OBB cs

Risoluzione stragiudiziale delle controversie 1US/20 GIUR-17/A 6 B2 40 Il OBB cs

Programmazione e controllo di gestione SECS-P/07 | ECON-06/A 8 B4 60 I OBB cs Economia e commercio
Sostenibilita ial t

Politiche pubbliche e comunicazione SPS/09 | GSPS-08/A 6 c 40 I 08B cs |2ostenritasociaie e managemen
del welfare

A scelta dello studente NN NN 6 D 40 0BB

Lingua inglese B2 NN NN 3 F 0BB

Lingua straniera UE — Corso avanzato NN NN 3 F 20 0OBB

Competenze trasversali NN NN 4 F OBB

Tot. CFU anno 60
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UNIVERSIT, DIPARTIMENTO DI
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Piano di studio del corso di laurea magistrale in Scienze giuridiche del lavoro e della sicurezza Classe LM-SC-GIUR
Coorte a.a. 2025/2026

SECONDO ANNO
Curriculum: Giurista per la gestione del rischio e dell’investigazione

Denominazione insegnamento/attivita formativa SSD SSD SEM  TIPOLOGI TIPO Mutuazioni
(DM (DM A CORSO  INSEGN
4/10/2000) 639/2024) AMENT
(0]
Diritto penale della sicurezza IUS/17 GIUR-14/A 6 B2 40 I OBB cs
Diritto dell'investigazione penale IUS/16 GIUR-13/A 6 B2 40 I 0OBB CS
Diritto dei rapporti speciali di lavoro IUS/07 GIUR-04/A 6 B3 40 I 0BB cs
Contenzioso tributario IUS/12 GIUR-08/A 6 B3 40 | OBB cs
Diritto della politica di sicurezza comune dell’Unione US/14 GIUR-10/A 6 c 20 ' 0BB s
Europea
A scelta dello studente NN NN 6 D 40 0BB
Tirocinio NN NN 3 F Il 0OBB
Laboratorio NN NN 3 F 20 | 0BB
Prova finale 18 E 0BB
Tot. CFU anno 60
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DIPARTIMENTO DI

Tipologia Attivita Formative

UNIVERSIT. /' GIURISPRUDENZA
1240 — DGIUR
STRUTTURA CDS E LEGENDA
B = caratterizzanti B1 = Discipline storico-giuridiche, internazionalistiche, comparatistiche e politiche

B2 = Discipline giuridiche e analisi dei processi sociali

B3 = Discipline giuridiche e processi decisionali e organizzativi

B4 = Discipline giuridiche, economiche e gestionali

C = affini o integrative

D = a scelta dello studente

(TAF) E = prova finale Attivita formative relative alla preparazione della prova finale
F Attivita formative non ricomprese nelle lettere precedenti, volte ad acquisire ulteriori

conoscenze linguistiche, abilita informatiche e telematiche, relazionali, o comunque utili per
I'inserimento nel mondo del lavoro, tirocini formativi e di orientamento professionale.

SSD (DM 4/10/2000) Settore Scientifico Disciplinare ai sensi del DM 4 ottobre 2000 (Rideterminazione e aggiornamento dei SSD) — vecchio SSD

SSD (DM 639/2024) Settore Scientifico Disciplinare ai sensi del DM 2 maggio 2024 n. 639 — nuovo SSD

CFU Numero di Crediti Formativi Universitari attribuiti all'insegnamento

TAF Tipologia Attivita Formativa

ORE Numero di ore previste per I'insegnamento

SEM Semestre di erogazione dell'insegnamento. I: primo, Il: secondo, I-ll: annuale

Tipologia corso

CS: corso singolo, Cl: corso integrato (formato da pit moduli)

Tipo insegnamento

OBB: obbligatorio, OPZ: opzionale

Mutuazioni

Corso di studio in cui € erogato I'insegnamento
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